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_ Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu przedstawia do wykorzystania, wyniki badania ,Barometr zawodéow’.
Jest to krétkookresowa {jednoroczna) prognoza zapotrzebowanie na zawody w miescie Elblagu oraz powiecie elblgskim
na 2025 rok. .

Prognoze tworzyli pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu w tym: posrednicy pracy i doradcy zawodowi,
osoby odpowiedzialne za wspélprace z przedsiebiorcami przy wspéludziale pracownikéw Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie,

Brano pod uwage informacje pochodzace z bezposrednich kontaktéw pracownikéw PUP z pracodawcami {np. plany
kadrowe, trudnoéci ze znalezieniem pracownikéw, poszerzanieflikwidowanie dziatalnoéci gospodarczej) oraz informacje
z prasy lokalnej, informacje kierowane do PUP dot. planowanych zwolnieri grupowych. Analizowano' czy bezrobotni
zarejestrowani w PUP posiadajg poszukiwane przez pracodawcéw kwalifikacje, umigjgtnosci,- uprawnienia i pozwolenia.
Uwzgledniono zaangazowanie ludzi w szarg strefe, ich realne zainteresowanie praca.

Wytoniono trzy grupy zawodéw:

* defigyfowe - duzo ofert i malo osdb spetniajacych wymagania pracodawcy;

® zréwnowazone - liczba ofert bedzie zblizona do liczby oséb poszukujacych zatrudnienia

® nadwyZkowe - liczba ofert bedzie mniejsza w stosunku do liczby 0séb poszukujgcych zatrudnienia spetniajacych
wymagania pracodawcy,

Tegoroczne badanie dotyczace sytuacii na rynku pracy w 2024 powstafo migdzy innymi w oparciu o konsultacje z
pracodawcami z Elblaga i powiatu elblgskiego. Z obserwacii i analizy informagji pozZyskanych od pracodawcow w 2025 roku
rynek pracy w miescie Elblag i w powiecie elblgskim nie ulegnie znaczacym zmianom.

Nadal wystepowa¢ bedg problemy ze znalezieniem pracownikéw w branzy budowlanej, wérdd operatoréw sprzetu
cigzkiego, kierowcéw autobusdw | samochodéw ciezarowych czy tez motorniczych. Pracodawcom nadal trudniej bedzie
znalez¢ wykwalifikowanych mechanikéw, elektrykow, elektromechanikow i elektromonterow. Prognozowane sg takze
niedobory wykwalifikowanego personelu opieki medycznej giéwnie lekarzy, ratownikéw medycznych oraz pielegniarek i
poloznych. Braki kadrowe w o$wiacie dotyczy¢ beda przede wszystkim nauczania przedmiotow zawodowych oraz
praktycznej nauki zawodu jak réwniez nauczycieli przedszkoli. Bardzo duzg grupg deficytowa bedg w dalszym ciggu
psycholodzy z przygotowaniem pedagogicznym. Z prognoz nie wynika, aby w 2025 roku miaty pojawic sie znaczgce
nadwyzki pracownikéw. Analizujac grupe zawodow “ekonomisci” zauwazyé nalezy, iz absolwenci tych kierunkéw po
uzupetnieniu kwalifikacji najczesciej zatrudniani s3 na stanowiskach: pracownika biurowego lub pracownika ds.
rachunkowosci i ksiegowosci. :

Wyniki badania mogg zosta¢ wykorzystane przez instytucie edukacyjne, poérednikow pracy, doradcow,
zawodowych, pedagogéw szkolnych, akademickie i szkolne osrodki kariery, osoby bezrobotne, absolwentdw, uczniow
ostatnich klas gimnazjéw, szkét zawodowych i liceéw. Beda pomocne przy planowaniu szkolen, kierunkow ksztatcenia,
wyboru przyszlego zawodu i poszukiwaniu zatrudnienia.

Mamy nadzieje, ze niniejszy materiat okaze sie przydatny i bedzie wykorzystany w Parstwa pracy.

W zalgczniku proghoza na rok.2025 dia powiatu elblaskiego oraz wolewddztwa warmirsko- mazurskiego.
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